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32

Kaufkra� 

heute 

2.000 Euro

nach 5 10 15 20 25 Jahren

    

1.641  Euro   

1.486 

 

Euro

   

1.346

 
Euro   

1.219

 
Euro
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1.104Euro

1.811 Euro

	

heutiger
Realwert 

--------------------
= 2.000 Euro

in 35 Jahren
benötigte Rente 
--------------------

= 4.000 Euro

Fakt ist: Die Zeiten sicherer gesetzli-
cher Renten sind vorbei. Wer seinen 
Lebensstandard im Alter halten will, 
sollte schon heute mit zusätzlicher und 
selbstständiger Vorsorge beginnen. 

Warum ist das so? Die Lebenserwar-
tung der Menschen in den entwickelten 
Ländern ist in den letzten Jahrzehnten 
gestiegen und die Geburtenrate deut-
lich gesunken. Daher verteilt sich die 
Beitragslast auf immer weniger Schul-
tern. Das Renteneintrittsalter wurde in

Schon bei 2 % Inflation pro Jahr verrin-
gert sich die Kaufkraft zusehends: 2.000 
Euro sind nach 30 Jahren nur noch 
etwas mehr als die Hälfte wert.

Inflation verstärkt den Rentenverlust
Neben der sinkenden gesetzlichen Ren-
te verringert die Inflation die Kaufkraft 
Ihrer Rücklagen und Ersparnisse. Eine 
aktuelle überschaubare Rentenlücke 
kann sich daher im Laufe der Zeit noch 
deutlich vergrössern.

4.000 Euro die gleiche Kaufkraft wie 
heute mit 2.000 Euro. Wer im Alter keine 
Einbussen beim Lebensstandard erlei-
den will, muss daher vorsorgen.

Jeder Mensch sollte nach seinen Möglichkeiten vorsorgen 
und im Alter sorglos leben können

Mit privater Vorsorge Kaufkraft erhalten

	 vielen Ländern bereits erhöht und 
das Niveau gesetzlicher Renten he-
rabgesetzt. Für Menschen mit einer 
internationalen Karriere oder Zeiten 
in Selbstständigkeit ergeben sich zu-
sätzliche Versorgungslücken, weil sie 
nicht durchgängig in ein Versorgungs-
system eingezahlt haben.

Um in Zukunft über einen konstanten 
Realwert verfügen zu können, sind ent-
sprechend höhere monatliche Renten 
nötig. Zum Beispiel erreicht man in 35 
Jahren erst mit einer Rentenhöhe von

Gut abgesichert 
im Alter
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Vergütungsfreie  
Dynamiken 

 
Für planmässige Erhöhungen  

des laufenden Beitrags wird keine 
Vergütung berechnet.

Prisma FlexInvestPlus bietet Ihnen zahlreiche Highlights für Ihre flexible Altersvor-
sorge, denn sie passt sich flexibel Ihren Bedürfnissen und Wünschen an. Dies sind 
unsere Top-Argumente:

Zahlreiche Investmentstrategien
Zur Verfügung steht Ihnen ein umfas-
sendes Angebot aus ETFs, Portfolios 
renommierter Vermögensverwalter, 
gemanagten Strategien und vielen Ein-
zelfonds aller Anlageklassen, aus dem 
Sie Ihren Zielen entsprechend wählen 
können.

Individuelle Rentengarantiezeit
Bestimmen Sie die Laufzeit der garan-
tierten Rentenzahlungen flexibel zwi-
schen 0 und 25 Jahren, entsprechend 
Ihrem gewählten Renteneintrittsalter.

Mehr Rente bei Krankheit oder 
Pflegebedürftigkeit
Mit der beitragsfreien Option Rente-
Individuell kann Ihre Rentenleistung 
höher ausfallen. Bestätigt Ihnen eine 
Gesundheitsprüfung vor Rentenbeginn 
eine schwere Krankheit, erhalten Sie 
von uns eine höhere Rentenleistung.

Kostenfreie Zuzahlungen
Sie können kostenfreie Zuzahlungen bis 
zum Zweifachen der bei Vertragsbeginn 
vereinbarten Beitragssumme aus laufen-
den Beiträgen leisten. Das erhöht die zu 
erwartende Ablaufleistung. 

Intelligente Wertsicherungskonzepte
Die Freiheit einer breiten Fondsauswahl 
ergänzen Sie ganz nach Ihren Wün-
schen durch unsere intelligenten und 
komfortablen Wertsicherungskonzepte. 
Mit dem einzigartigen Umschichtungs-
management der PrismaLife investieren 
Sie Einmalbeträge schrittweise in Ihre 
Anlagestrategie, ohne sich Gedanken 
über den richtigen Einstiegszeitpunkt 
machen zu müssen. Ebenso sichern Sie 
mit dem Umschichtungsmanagement 
oder unserem Ablaufmanagement  Ihr 
angespartes Vermögen und die erzielten 
Gewinne rechtzeitig vor Rentenbeginn 
gegen grössere Kursschwankungen ab.

Volle Gutschrift 
Verwaltungsrückvergütungen
Ganz gleich, für welches Geldanlage- 
oder Rentenkonzept Sie sich entschei-
den: Die Verwaltungsrückvergütungen, 
die wir von den Fondsgesellschaften 
erhalten, schreiben wir Ihrem Vertrag  
zu 100% gut. So erhöht sich der Wert 
Ihres Vertrags zusätzlich Jahr für Jahr.

Flexibler 
Rentenbeginn 

 
Den Zeitpunkt für  

den Beginn 
Ihres Ruhestandes legen  

Sie selbst fest.

Echte Flexibilität
für Ihre

Altersvorsorge

Individuelle 
Rentengarantiezeit 

 
Sichern sie Ihre Familie mit  

Rentenfortzahlung auch nach  
Ihrem eigenen Tod ab.

Finanzieller 
Freiraum 

 
Sichern Sie sich finanziellen  
Freiraum mit Teilverrentung  

und der Option zwischen- 
zeitlicher Auszahlung.

Auszahlungsplan 
 

Mit dieser Option können Sie  
die Auszahlung Ihres Fonds- 

guthabens hinsichtlich Höhe,  
Dauer und Termine selbst  

bestimmen.  

Zahlreiche 
Anlageoptionen

 
Wechseln Sie Ihre  

Strategie je nach Lebens-  
und Vermögenssituation  

oder kombinieren Sie neu. 

Garantierter
Rentenfaktor 

 
Sichern Sie sich heute bei 

Vertragsabschluss die 
Rechnungsgrundlage für 

Ihre zukünftige Rente.

Flexible
Beitragsgestaltung 

 
Kombinieren Sie Regelbeiträge  

und Zuzahlungen beliebig  
miteinander oder legen Sie  

Beitragspausen ein.

Option auf höhere
Rente bei verkürzter 

Lebenserwartung 
 

Bei verkürzter 
Lebenserwartung erhalten 

Sie nach einer 
Gesundheitsprüfung 

mehr Rente.

Die Prisma FlexInvestPlus  
passt sich wechselnden Bedürf-
nissen immer bestens an. Damit 
Sie sich auf die schönen Dinge des 
Lebens konzentrieren können. Profi-
tieren Sie von dieser Flexibilität, die 
selbstverständlich inklusive ist.

Prisma FlexInvestPlus 
Unbeschwert in Rente

Vergütungs- und 
verwaltungskostenfreie  

Zuzahlungen 
 

Kostenfreie Zuzahlungen bis zum 
Zweifachen der bei Vertragsbeginn 

vereinbarten Beitragssumme auf  
laufende Beiträge möglich.
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Die ESG-Kriterien (Environment, Social, 
Governance = Umwelt, Soziales, gute Un-
ternehmensführung) ergänzen so perfekt 
die Auswahl einer Geldanlage nach den 
klassischen Zielen Sicherheit, Rendite und 
Liquidität.

Nachhaltige Vorsorge aus Liechtenstein

Entscheiden Sie sich für eine Ka-
pitalauszahlung statt einer Rente, 
muss  nur die Hälfte der Erträge mit 
dem individuellen Steuersatz ver-
steuert werden.*

Schematische Darstellung. Das tatsächliche Verrentungskapital ist von der Wertentwicklung der gewählten Fondsstrategie 
abhängig und kann deshalb höher oder niedriger sein. Die Beispielrechnung stellt keine Garantie für die Zukunft dar.

Vermögensaufbau ohne Abzüge
Anders als bei einer reinen Fonds-
anlage ist der Wechsel Ihrer Anlage-
strategie in einer fondsgebundenen 
Versicherung abgeltungssteuerfrei. 
Zusätzlich sind Umschichtungen bei 
der PrismaLife für Sie kostenfrei, und 
dies bis zu 12 x pro Jahr.

Steuervorteile 
&

Zinseszinseffekte

Vergleich Fondsanlage vs. fondsgebundene Versicherung

In einer sich wandelnden (Finanz-)Welt 
wird das Thema nachhaltiges Investie-
ren für immer mehr Anleger relevant. 
Deshalb stellen wir Ihnen ein umfangrei-
ches Investmentportfolio zur Verfügung, 
mit dem Sie Ihre Fondsauswahl genau 
auf Ihre Bedürfnisse, auch unter dem 
Aspekt der Nachhaltigkeit, zuschneiden 
können. 

*Voraussetzung ist eine Laufzeit von mindestens 12 Jahren und die Vollendung des 
62. Lebensjahres.

Mit der Prisma FlexInvestPlus  
profitieren Sie von einer flexiblen Ren-
tenversicherung mit renditestarken 
Anlagemöglichkeiten. Wer auf diese 
Weise langfristig vorsorgt, sichert sich 
unter Ausnutzung von Steuervorteilen 
und Zinseszinseffekten fürs Alter ab.

Mit Nachhaltigkeit in den Ruhestand
Um Ihre langfristigen Sparpläne indivi-
duell und verantwortungsvoll auszurich-
ten, machen wir es Ihnen mit unserer 
sorgfältig ausgewählten Fondspalette 
und den professionellen Tools leicht. 
Selbstverständlich berücksichtigen  
wir Nachhaltigkeitsfaktoren auch 
dann, wenn Sie sich für eines unserer 
komfortablen Wertsicherungskonzepte 
entscheiden.

Wählen Sie am Ende der Sparphase eine 
lebenslange Rente, wird das Kapital 
durch die PrismaLife im so genannten 
Deckungsstock angelegt.
Dieser hat einen überdurchschnittlich 
hohen ESG-Score und wird laufend ver-
bessert.

Wenn der Rentenbeginn nach dem 
62. Geburtstag liegt, ist nur ein ge-
ringer Teil der Rente zu versteuern. 
So erhält, wer mit 67 in Rente geht, 
83 % der Rente steuerfrei ausgezahlt. 
Nur ein Ertragsanteil von 17 % wird 
besteuert.
Vererbung ist möglich, ebenso Ka-
pitalauszahlungen und Entnahmen 
während des Rentenbezugs.

Steuervorteile in der Rentenphase



   Die gesamte Bandbreite der Anlagemöglichkeiten: 
   Fonds, Vermögensverwaltungen, ETFs, Edelmetalle und nachhaltige Investments

   Auswahl aller Investments nach ESG-Kriterien

   Neuausrichtung der Anlagestrategie 12 x pro Jahr kostenlos möglich

   Hohe Ablaufleistungen durch Gutschrift von 100 % der Verwaltungs-
rückvergütungen in den Vertrag möglich

   Optionales Ablaufmanagement zur Wertsicherung 

   Exklusives Umschichtungsmanagement 

   Absicherung im Todesfall bis zu 200 % der Beitragssumme 

   Zusatzbaustein Beitragsbefreiung bei Berufsunfähigkeit wählbar 

   Zuzahlungen oder Entnahmen auch während der Laufzeit möglich

   Bei Ablauf Kapitalauszahlung, lebenslange Rente, Teilverrentung, Übertragung 
der Fonds in ein Wertpapierdepot oder flexibler Auszahlungsplan wählbar 

   Hoher garantierter Rentenfaktor

   Mehr Rente bei Krankheit und Pflege durch Option Rente-Individuell

Cross-Border-Option (Möglichkeit der Vertragsanpassung bei Umzug ins Ausland)

Exklusiv:	 Kostenfreie Zuzahlungen bis zu 200% der Beitragssumme möglich

Bei dieser Broschüre handelt es sich um Werbung. Die hierin enthaltenen Informa-
tionen sind nicht Bestandteil der Versicherungsbedingungen oder der gesetzlich 
vorgeschriebenen Informationen zum Abschluss eines Versicherungsvertrages. Sie 
ersetzen weder eine individuelle Produktberatung noch eine steuerliche Beratung. 
Bitte beachten Sie die entsprechenden Versicherungsbedingungen.

Prisma FlexInvestPlus 
Ihre Vorteile im Überblick:

Industriering 40, 9491 Ruggell  
Fürstentum Liechtenstein 
service@prismalife.com  Mehr Informationen unter: www.prismalife.com


