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o Erfolgreicher Markteintritt in Belgien
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Ruggell, 19. Dezember 2022. Die PrismaLife AG erzielt nach vorlaufigen Zahlen fiir das Geschaftsjahr 2022 erneut ein
Umsatzwachstum. So steigen die Bruttobeitragseinnahmen auf mehr als 140 Mio. Euro. Das Neugeschaft stieg im
Vorjahrsvergleich um rund 30 Prozent. Zum Jahresende erwartet die PrismalLife eine deutliche Verbesserung der
Solvabilitatsquote in der GroBenordnung von 175 Prozent.

Auch in diesem Jahr verzeichnet PrismaLife im Rahmen ihrer laufenden Vertrage mit Fondspolicen wieder hohe
Zuzahlungen. In den ersten drei Quartalen 2022 waren es 28 Prozent gegenliber dem Vorjahreszeitraum. «Das ist ein
sehr erfreuliches Ergebnis vor dem Hintergrund von Inflation, Krieg in der Ukraine und Corona-Auswirkungen», sagt
PrismaLife- CEO Holger Beitz. «Diese Sparer handeln richtig: Mit ihrem rationalen Verhalten kompensieren sie
zusatzliche beziehungsweise neue Risiken. Das bestatigt unsere Vertragsstrategie mit flexiblen Vorsorgemodellen.»

Verstarktes Wachstum in Europa

Die Internationalisierung der PrismaLife AG schreitet weiter voran. Mit dem AAA-Status bietet sich Liechtenstein als
Sprungbrett fir internationale Versicherungsangebote an. Hinzu kommen die Cross-Border-Kompetenzen der
PrismaLife-Belegschaft beispielsweise im internationalen Recht oder bei der sprachlichen Vielfalt. Damit ist 2022 auch
der Markteintritt in Belgien erfolgreich fortgesetzt worden, zunachst im Bereich der Sterbegeldversicherung. «Wir
haben als Team das Potenzial, 2023 noch weiter zuzulegen», so Holger Beitz.

Nachhaltigkeitsstrategie zahlt sich aus

Die positive Geschaftsentwicklung fiihrt Holger Beitz auch auf die konsequente Nachhaltigkeitsstrategie des
liechtensteinischen Versicherers zurlick: «Wir sind sehr stolz, dass wir auch im externen Urteil zu den Vorreitern bei
der Umsetzung von Nachhaltigkeitszielen gehoren.» Mit ihrem ESG-Bericht hatte sich die PrismalLife - als eine der
kleinsten Gesellschaften im Kreis der bewerteten Unternehmen - in der Spitzengruppe der Nachhaltigkeitsberichte von
Versicherungsunternehmen (Platz 6 von 47) positioniert und erneut eine ,,Gold“-Bewertung im Nachhaltigkeitsranking
von Zielke Research erzielt. «Mit einer Steigerung unserer Punktzahl um rund 50 Prozent gelang uns der Sprung von
Platz 8 im Vorjahr auf Platz 6. Im Teil-Ranking Environment stehen wir sogar auf Platz 2. Das bestatigt unser stetiges
Bestreben, unternehmerische Verantwortung ernst zu nehmen», sagt Beitz.

Kostenlose Online-Seminare der PrismalLife AG

Wir bieten regelmaBig Online-Seminare zu unterschiedlichen Themen an. Besuchen sie doch eines unserer kurzweiligen
und informativen Webinare.
Hier konnen Sie sich anmelden.

Fiir die Seminare erstellt Ihnen die PrismaLife Teilnahmebescheinigungen mit Angabe der Weiterbildungszeiten.

Sie haben Fragen oder wiinschen einen personlichen Kontakt?

Gerne stehen wir lhnen unter der Telefonnummer 0800-2370500 (kostenfrei) oder per Mail unter
partner@prismalife.com zur Verfugung.

PrismalLife AG
Industriering 40

9491 Ruggell

Firstentum Liechtenstein
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Besuchen Sie uns auf unserer Webseite

Die PrismaLife AG wendet die EU-Datenschutz-Grundverordnung an. Nahere Informationen finden Sie unter prismalife.com/datenschutz/.
Bitte beachten Sie insbesondere die Datenschutzhinweise zum Umgang mit lhren Daten bei Kontaktaufnahme mit uns. Der Inhalt dieser E-
Mail ist ausschlieBlich fiir den bezeichneten Empfanger bestimmt und kann vertrauliche Informationen enthalten. Wenn Sie nicht der
Empfanger dieser E-Mail oder dessen Vertreter sind, dann senden Sie bitte die E-Mail an den Absender zuriick (Antwort-Funktion) und
entfernen danach diese Nachricht. Sie diirfen diese E-Mail und eventuell angehdangte Dokumente weder 6ffnen, lesen, kopieren, verbreiten
noch ihren Inhalt in irgendeiner Weise nutzen.
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