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Prismalife baut Nachhaltigkeitsberichterstattung
weiter aus

m Zusatzliche MaBnahmen dampfen Wiederanstieg der Emissionen nach Corona
m Erweiterte Berichterstattung zur Kapitalanlage, hohe Transparenz fiir Anleger
m Erstmals externe Priifung der CO2-Kennzahlen
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Nachhaltigkeitsbericht
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Ruggell, 31.08.2023. Die PrismalLife AG zeigt in ihrem vierten Nachhaltigkeitsbericht ein
umfassendes Spektrum von MafBnahmen und Ergebnissen in den Bereichen Umwelt, Soziales
und Governance. Mit 29,0 Tonnen CO,-aquivalenter Emissionen ist die PrismaLife ihrem

Emissionsziel von unter 25 Tonnen bis 2030 — rund 50 Prozent weniger als 2019 — bereits
sehr nah. Zumal der Umfang der beriicksichtigten Emissionsquellen in Scope 3 seit 2019
deutlich erweitert wurde. Rund 2,7 Tonnen CO,, entfallen auf Scope 1 und 2, 26,4 Tonnen auf

Scope 3. Damit ist der unmittelbar beeinflussbare Anteil bereits sehr niedrig. Allerdings liegt
der Emissionswert in Scope 3 iiber dem ermittelten Wert fiir 2021, in dem Corona-bedingt
fast keine Flugreisen anfielen. Erstmals hat auch eine unabhéngige
Wirtschaftspriifungsgesellschaft ausgewihlte Werte der CO,-Emissionen fiir 2022 auditiert.

«Dass die CO,-Emissionen aus unserem Betrieb nach Corona von dem auBergewohnlich

niedrigen Vorjahresniveau wieder ansteigen wiirden, hatten wir erwartet. Die Kennzahlen
zeigen aber, dass unsere GegenmafBnahmen, insbesondere die vermehrte Umstellung auf
Elektrofahrzeuge, die weitere Reduzierung des Papierverbrauchs und die konsequente
Nutzung von Okostrom uns gegeniiber den Vorjahren deutlich weiterbringen», sagt Holger
Beitz, CEO der PrismalLife.

Bei der Interpretation der Kennzahlen ist auBerdem zu berticksichtigen, dass die PrismalLife
den Umfang der erfassten Kennzahlen gegeniiber den bisherigen Verfahren erweitert hat.
Zudem wurden bei den Berechnungen in Scope 3 unter anderem auch anteilige
CO,-Aquivalente beriicksichtigt, die beispielsweise auf die Errichtung von Solar- oder

Wasserkraftwerken entfallen.

ESG-Score der Kapitalanlage weiter verbessert

In der Kapitalanlage hat die PrismaLife mit der konsequenten Verfolgung der
Nachhaltigkeitsziele weitere Fortschritte erzielt. Der ESG-Score der Kapitalanlagen im
Deckungsstock auf der Zehnerskala von MSCI stiegt auf 7,27. Das entspricht dem Letter-
Rating AA.

«Die fortschreitende Regulatorik macht die Berichterstattung zwar nicht einfacher, aber wir
begriien die zunehmende Klarheit der Anforderungen und damit auch die konsequente
Umsetzung von Nachhaltigkeitsstandards. Damit haben wir bereits hohe Transparenz
erreicht», erklart Beitz. «Diese Transparenz ist der Schliissel, um noch mehr Anleger zu
iiberzeugen, Nachhaltigkeitsaspekte tatsachlich bei ihren Anlageentscheidungen zu
beriicksichtigen.»

Fiir die Investments der Kunden im Rahmen ihrer fondsgebundenen Versicherungen bietet
die PrismalLife 62 von Morningstar als nachhaltig eingestufte Fonds an (Stichtag 31.12.22).
Davon sind seitens der jeweiligen Investmentgesellschaften 41 als Artikel-8- und 18 als
Artikel-9-Fonds nach der Offenlegungsverordnung (SFDR) deklariert. Der ESG-Score der
Kundenportfolios nach MSCI fiir rund 69 Prozent der Fondsanlagen stieg 2022 von 7,6 auf
8,0.

Flexible Produktoptionen unterstiitzen nachhaltige Vorsorge

Auch bei der Ausgestaltung ihrer Vorsorgeprodukte setzt die PrismalLife auf Nachhaltigkeit.
Hierzu gehoren insbesondere flexible Moglichkeiten, die Sparraten zu dndern, voriibergehend
auszusetzen oder auch durch kostenfreie Zuzahlungen auszubauen. Insbesondere von der
Zuzahlungsoption haben 2022 erneut viele Kunden Gebrauch gemacht und so ihre Vorsorge
gestarkt.

Starkes soziales Engagement

Auch im Bereich Soziales und Mitarbeiterbelange setzt die PrismalLife auf eine aktive
Umsetzung ihrer Strategie. Sie ermoglicht ihren Mitarbeitenden im Rahmen der
landerspezifischen Vorgaben das Arbeiten im Homeoffice, familienfreundliche
Arbeitszeitregelungen, Gesundheitsforderungsprogramme und weitere soziale Leistungen fiir
ein stabiles, vertrauenswiirdiges Miteinander. AuSerdem engagiert sich die PrismalLife fiir
diverse soziale Projekte insbesondere an ihrem Standort in Liechtenstein. Insgesamt fiinf
Organisationen und Initiativen unterstiitzte die liechtensteinische Versorgungsspezialistin
2022 mit Spenden in Hohe von rund 84.000 Euro.

Den Nachhaltigkeitsbericht finden Sie auf unserer Website.

g

lhre Ansprechpartner

Thomas LiéBlein Rainer Overbeck
Teamleiter

Marketing & Vertrieb Key Account Manager
PrismalLife AG Prismalife AG

+49 176 15588600 +49 173 9992063

Kostenlose Online-Seminare der Prismalife AG

Wir bieten regelmiBig Online-Seminare zu unterschiedlichen Themen an. Besuchen sie doch
eines unserer kurzweiligen und informativen Webinare.
Hier konnen Sie sich anmelden.

Fiir die Seminare erstellt Thnen die PrismaLife Teilnahmebescheinigungen mit Angabe der
Weiterbildungszeiten..

Sie haben Fragen oder wiinschen einen personlichen
Kontakt?

Gerne stehen wir Thnen unter der Telefonnummer 0800-2370500 (kostenfrei) oder per Mail
unter partner@prismalife.com zur Verfligung.

PrismaLife AG
Industriering 40
9491 Ruggell
Furstentum Liechtenstein
0800-2370500

partner@prismalife.com

Datenschutz

Die PrismaLife AG wendet die EU-Datenschutz-Grundverordnung an. Nahere Informationen finden Sie unter
prismalife.com/datenschutz/ . Bitte beachten Sie insbesondere die Datenschutzhinweise zum Umgang mit Ihren Daten
bei Kontaktaufnahme mit uns. Der Inhalt dieser E-Mail ist ausschlieBlich fiir den bezeichneten Empfanger bestimmt und
kann vertrauliche Informationen enthalten. Wenn Sie nicht der Empfanger dieser E-Mail oder dessen Vertreter sind, dann
senden Sie bitte die E-Mail an den Absender zuriick (Antwort-Funktion) und entfernen danach diese Nachricht. Sie diirfen
diese E-Mail und eventuell angehangte Dokumente weder o6ffnen, lesen, kopieren, verbreiten noch ihren Inhalt in

irgendeiner Weise nutzen.
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Wenn Sie diese E-Mails (an: giuseppe.vaccariello@prismalife.com) nicht mehr empfangen mochten, konnen Sie diese hier
kostenlos abbestellen. Sie mochten eine weitere E-Mail-Adresse registrieren? Hier gelangen Sie zur Anmeldung.
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